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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 1122 

12 Ιουνίου 2015 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής, νυχτερινής και 
εξαιρέσιμων ημερών εργασίας του προσωπικού 
με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου του Αρε- 
ταιείου Νοσοκομείου, για το Β' εξάμηνο του έτους 

2015. 1 

Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής εργασίας μονί¬ 
μων υπαλλήλων του Ταμείου Διοικήσεως και Δι- 
αχειρίσεως Πανεπιστημιακών Δασών, για το χρο¬ 
νικό διάστημα από 1-7-2015 έως 31-12-2015. 2 

Ένταξη μέλους κατηγορίας Ε.Τ.Ε.Π. στην κατηγορία 
Ε.ΔΙ.Π. του Τμήματος Διοίκησης Επιχειρήσεων της 
Σχολής Διοίκησης και Οικονομίας του Τ.Ε.Ι. Κε¬ 
ντρικής Μακεδονίας. 3 

Καθιέρωση ωρών εργασίας κατά τις νυχτερινές 
ώρες, Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες δασικών 
υπαλλήλων του Ταμείου Διοικήσεως και Διαχει- 
ρίσεως Πανεπιστημιακών Δασών. 4 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. 83243/Ζ2 (1) 


Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής, νυχτερινής και εξαι¬ 
ρέσιμων ημερών εργασίας του προσωπικού με σύμ¬ 
βαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου του Αρεταιείου Νο¬ 
σοκομείου, για το Β' εξάμηνο του έτους 2015. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ, 

ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 9 και 308-312 του Ν. 5343/1932 
(ΦΕΚ 86/Α', 23-3-1932) «Περί Οργανισμού του Παν/μιου 
Αθηνών», των άρθρων 22 και 45 παρ. 8 και 9 του Ν. 
1268/1982 (ΦΕΚ 87/Α', 16-7-1982)), «Για τη δομή και λει¬ 
τουργία των /Ανώτατων Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων», 
του άρθρου 13 παρ. 3 περιπ. β' του Ν. 2817/2000 (ΦΕΚ 
78/Α', 14-3-2015) «Εκπαίδευση των ατόμων με ειδικές 
εκπαιδευτικές ανάγκες και άλλες διατάξεις» και του 
Π.δ. 423/1991 (ΦΕΚ 154/Α', 11-10-1991) «Οργανισμός των 
Πανεπιστημιακών Νοσοκομείων, Αιγινητείου και Αρε¬ 
ταιείου». 


2. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν.4024/2011 (ΦΕΚ 
226/Α', 27-10-2011), όπως τροποποιήθηκε με τις διατάξεις 
του άρθρου 45 του Ν.4071/2012 (ΦΕΚ 85/Α', 11-4-2012), 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 176 του Ν.4261/2014 (ΦΕΚ 
107/Α', 5-5-2014), 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 4 του Π.δ. 24/2015 (ΦΕΚ 
20/Α', 27-1-2015) «Σύσταση και μετονομασία Υπουργείων, 
μεταφορά της Γενικής Γραμματείας Κοινωνικών Ασφα¬ 
λίσεων», 

5. Τις διατάξεις του Π.δ. 25/2015 (ΦΕΚ 21/Α', 27-1-2015) 
«Διορισμός Αντιπροέδρου της Κυβέρνησης, Υπουργών, 
Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών», 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 60 του Π.δ. 410/1988 «Κώδι¬ 
κας προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
του Δημοσίου των Ο.Τ.Α. και των λοιπών ΝΠΔΔ» (ΦΕΚ 
191/τ.Α'/30-8-1988), 

7. Την με αριθμ. πρωτ. 2/7093/0022/5-2-2004 κοινή 
υπουργική απόφαση «Επέκταση των διατάξεων του 
Ν.3205/2003 στο προσωπικό με σχέση εργασίας ιδιωτι¬ 
κού δικαίου που απασχολείται στο Δημόσιο, Ν.Π.Δ.Δ. και 
Ο.Τ.Α.» (ΦΕΚ 215/Β', 5-2-2004), με την οποία οι ρυθμίσεις 
του άρθρου 16 του Ν. 3205/2003 επεκτάθηκαν και στο 
προσωπικό με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορί¬ 
στου και ορισμένου χρόνου που υπηρετεί στο Δημόσιο, 
ΝΠΔΔ και ΟΤΑ, 

8. Την με αριθμ. πρωτ. 2/72757/0022/31-12-2003 εγκύ¬ 
κλιο του Γενικού Αογιστηρίου του Κράτους «Περί πα¬ 
ροχής οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων του 
Ν.3205/2003», 

9. Την με αριθμ. πρωτ. 2/16606/0022/24-4-2009 εγκύκλιο 
του Γ ενικού λογιστηρίου του Κράτους σύμφωνα με την 
οποία « ... η υπερωριακή εργασία του προσωπικού που 
εμπίπτει στο πεδίο εφαρμογής της αριθμ. 2/7093/0022/ 
5-2-2004 κοινή υπουργική απόφαση δηλαδή που αμείβε¬ 
ται βάσει των διατάξεων του Α' μέρους του Ν. 3205/2003, 
εγκρίνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 16 
του νόμου αυτού, χωρίς παράλληλα να απαιτούνται 
οι προβλεπόμενες από την εργατική νομοθεσία απο¬ 
φάσεις των επιθεωρήσεων εργασίας ή του Ανώτατου 
Συμβουλίου Εργασίας. Η διαδικασία αυτή εφαρμόζεται 
και στις περιπτώσεις που οι διατάξεις του Α' μέρους 
του Ν.3205/2003 και ειδικότερα οι διατάξεις του άρθρου 
16 αυτού έχουν επεκταθεί με Συλλογικές Συμβάσεις 
εργασίας ή με άλλες κοινές υπουργικές αποφάσεις», 
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10. Το γεγονός ότι το ανωτέρω προσωπικό υπάγε¬ 
ται στις διατάξεις των νόμων 3205/2003 και 4024/2011, 
σύμφωνα με το με Αρ.Πρωτ. 237/12-3-2015 έγγραφο του 
Αρεταιείου Νοσοκομείου, 

11. Το από 20-4-2007 έγγραφο της Επιτροπής Εργα¬ 
σίας της Νομαρχίας Αθηνών, με το οποίο βεβαιώνεται 
ότι δεν απαιτείται παροχή ειδικής άδειας για την υπε- 
ρωριακή απασχόληση κατά τις Κυριακές και εξαιρέσι¬ 
μες ημέρες του ιατρικού και του υγειονομικού εν γένει 
προσωπικού των Νοσοκομείων, δεδομένου ότι σύμφωνα 
με το άρθρο 7 παρ. 1 περ. ι' του Β.Δ. 748/1966 οι διατά¬ 
ξεις περί υποχρεωτικής ανάπαυσης κατά τις Κυριακές 
και ημέρες αργίας δεν εφαρμόζονται επί μισθωτών 
απασχολούμενων σε ιατρεία, κλινικές νσσοκσμείων και 
υγειονομικά ιδρύματα εν γένει καθώς και επί ιατρών και 
υγειονομικών εν γένει υπαλλήλων, 

12. Τις με αριθμ. πρωτ. 283/11-2-2015,284/11-2-2015, 882/ 
23-4-2015 και 883/23-4-2015 αποφάσεις Ανάληψης Υπσ- 
χρέωσης για την αμοιβή της υπερωριακής απασχόλησης 
του προσωπικού του Αρεταιείου Νοσοκομείου για το 
οικονομικό έτος 2015, 

13. Το με αριθμ. Πρωτ. 237/12-3-2015 έγγραφο του Αρε¬ 
ταιείου Νοσοκομείου, από το οποίο προκύπτει ότι η 
υπερωριακή εργασία του προσωπικού του κρίνεται απα¬ 
ραίτητη για την αντιμετώπιση εποχιακών, εκτάκτων και 
επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών ταυ. Συγκεκριμένα: 

α) Είναι απσλύτως απαραίτητη για το Νοσηλευτικό 
και λοιπό προσωπικό (ηλεκτρσλόγσυς, τραπεζσκόμους, 
θυρωρούς, καθαριστές, κ.λπ.) η υπερωριακή απασχό¬ 
ληση, πρσκειμένου να καλύπτεται με τσ ως άνω πρσ- 
σωπικό τσ Νοσσκομείο σε τρεις ημερησίως βάρδιες, 
β) Είναι αναγκαία η νυκτερινή υπηρεσία και εργασία 
κατά τις Κυριακές και Αργίες, δεδομένσυ ότι το Νοσο¬ 
κομείο λειτουργεί καθημερινά επί 24ώρου βάσεως και 
εφημερεύει κάθε τέσσερις (4) ημέρες για τα Χειρσυργι- 
κά και Μαιευτικά-Γυναικσλογικά περιστατικά, σύμφωνα 
με την υπ’ αριθμ. Υ4δ/Γ.Π.οικ.53080/23-5-2005 απόφαση 
του Υπουργείου Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης και 
γ) Σύμφωνα με την υπ’ αριθμ.Υ4β/οικ. 10656/2-9-1997 από¬ 
φαση του Υπουργού Υγείας Πρόνοιας, κατά τις γενικές 
εφημερίες του Νοσοκομείου, το Τμήμα του Αξονικού 
Τομογράφου καλύπτει τα επείγοντα περιστατικά των 
Νσσοκσμείων που ανήκουν στην ίδια αμάδα εφημερίας 
και δεν διαθέτσυν Αξονικό Τομογράφο και επομένως 
είναι απαραίτητη η εφημέρευση του προσωπικού του 
Τμήματος αυτού, 

14. Το γεγονός ότι από την εφαρμογή της απόφασης 
αυτής πρσκαλείται δαπάνη: α) ποσσύ επτά χιλιάδων 
Ευρώ (7.000,00), για κάλυψη δαπανών υπερωριακής 
εργασίας πέρα από τις ώρες της υποχρεωτικής απα¬ 
σχόλησης και μέχρι την 22η ώρα εκτός Σαββάτσυ και 
Κυριακής (ΚΑΕ 0261) και β) πσσού δέκα τεσσάρων χι¬ 
λιάδων Ευρώ (14.000,00) για κάλυψη δαπανών εργασίας 
με αμσιβή κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες 
ή κατά τις νυκτερινές ώρες (ΚΑΕ 0263), για την σπσία 
έχει εγγραφεί σχετική πίστωση στσυς ως άνω ΚΑΕ σε 
βάρσς τσυ Προϋπσλσγισμού έτους 2015, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε για το χρονικά διάστημα από 1-7-2015 έως 
31-12-2015: 

Α) Την υπερωριακή απασχόληση σε τριάντα εννέα 
(39) υπαλλήλους με σύμβαση εργασίας ιδιωτικσύ δι¬ 
καίου του Αρεταιείου Νοσοκομείου, πέρα από τις ώρες 
της υποχρεωτικής απασχόλησης και μέχρι την 22η ώρα 


εκτός Σαββάτου και Κυριακής (ΚΑΕ 0261), και για μέχρι 
εκατάν είκοσι (120) ώρες για τσν καθένα. Ειδικότερα, 
εγκρίνσυμε την υπερωριακή εργασία σε: 

•Έναν (1) υπάλληλο κατηγορίας ΠΕ (Αορίστου χρόνου) 

• Δέκα οχτώ (18) υπαλλήλους κατηγορίας ΤΕ (Ορι¬ 
σμένου χρόνου) 

• Δώδεκα (12) υπαλλήλους κατηγορίας ΔΕ (Αορίστου 
χρόνου) 

• Τέσσερις (4) υπαλλήλους κατηγορίας ΔΕ (Ορισμένου 
χρόνου) 

• Τέσσερις (4) υπαλλήλους κατηγορίας ΥΕ (Ορισμένου 
χρόνου) 

Β) Την υπερωριακή απασχόληση σε είκοσι (20) υπαλ¬ 
λήλους με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμέ¬ 
νου χρόνου του ως άνω Νοσοκομείου, που εργάζονται 
προς συμπλήρωση της υπσχρεωτικής εβδσμαδιαίας 
εργασίας, κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή 
κατά τις νυχτερινές ώρες (ΚΑΕ 0263), ως ακολούθως: 


ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ 

ΔΙΚΑΙΟΥ 

ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ 

ΧΡΟΝΟΥ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΩΡΕΣ 
ΑΡΓΙΩΝ 
ΑΝΑ ΜΗΝΑ 

ΩΡΕΣ 
ΝΥΧΤΕΡ. 
ΑΝΑ ΜΗΝΑ 

1) Νοσηλευτικό 
Προσωπικό 

16 

200 

260 

2) Τεχνικοί 

2 

40 

20 

3) Τραπεζοκόμοι 

2 

32 

0 

ΣΥΝΟΛΟ 

20 

272 

280 


Επισημαίνεται ότι η έγκριση της ως άνω υπερωριακής 
απασχόλησης στους υπαλλήλους με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου ισχύει μέχρι τη λήξη 
της σύμβασης τσυ καθενός. 

Η απόφαση αυτή να δημσσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Μαρούσι, 26 Μάΐου 2015 

ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΡΙΣΤΕΙΔΗΣ ΜΠΑΛΤΑΣ 
-♦- 

Αριθμ. 83249/Ζ2 (2) 

Καθιέρωση ωρών εργασίας κατά τις νυχτερινές ώρες, 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες δασικών υπαλλή¬ 
λων του Ταμείου Διοικήσεως και Διαχειρίσεως Πα¬ 
νεπιστημιακών Δασών. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ, ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 4 του Ν.6320/1934 (ΦΕΚ 
356/Α', 17-10-1934) «Περί παραχωρήσεως της χρήσεως 
δημοσίων δασών εις το Πανεπιστήμιον Θεσσαλονίκης 
διά σκοπούς εκπαιδευτικούς, ερευνών κ.λπ.». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 7 παρ. 1 του Ν.1881/1951 
(ΦΕΚ 210/Α', 30-7-1951) «Περί ιδρύσεως παρά τω Πανε- 
πιστημίω Θεσσαλονίκης Ταμείου Διοικήσεως και Δια¬ 
χειρίσεως των Πανεπιστημιακών Δασών». 

3. Τις διατάξεις τσυ άρθρου 185 του Ν.Δ.86/1969 (ΦΕΚ 
7/Α', 18-1-2015) «Δασικός Κώδικας», όπως τροποποιήθηκε 
και ισχύει. 
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4. Τις διατάξεις του Ν. 998/1979 (ΦΕΚ 289/Α729.12.1979) 
«Περί προστασίας των δασών και των δασικών εν γένει 
εκτάσεων της χώρα», άπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

5. Τις διατάξεις του άρθρου πρώτου του Ν.1157/1981 
(ΦΕΚ 126/Αξ 12-5-1981) «Περί κυρώσεως της από 
29-12-1980 Πράξεως Νομοθετικού Περιεχομένου του 
Προέδρου της Δημοκρατίας «Περί καθιερώσεως πεν¬ 
θημέρου εβδομάδας εργασίας των δημοσίων εν γένει 
υπηρεσιών και ρυθμίσεως γενικών θεμάτων» και τρο- 
ποποιήσεως διατάξεων τούτης», όπως τροποποιήθηκε 
και ισχύει. 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 23 παρ. 1 και 2 του 
Ν.1735/1987 (ΦΕΚ 195/Α'. 11-11-1987) «Προσλήψεις στο Δη¬ 
μόσιο τομέα, κοινωνικός έλεγχος στη Δημόσια Διοίκηση, 
πολιτικά δικαιώματα και λοιπές διατάξεις». 

7. Τις διατάξεις του Ν.1845/1989 (ΦΕΚ 102/Α', 26-4-1989) 
«Ανάπτυξη και αξιοποίηση της αγροτικής έρευνας και 
τεχνολογίας- Δασοπροστασία και άλλες διατάξεις». 

8. Τις διατάξεις του Ν.3208/2003 (ΦΕΚ 303/Α', 24-12-2015) 
«Προστασία των δασικών οικοσυστημάτων, κατάρτιση 
δασολογίου, ρύθμιση εμπράγματων δικαιωμάτων επί δα¬ 
σών και δασικών εν γένει εκτάσεων και άλλες διατάξεις». 

9. Τις διατάξεις του άρθρου 21 του Ν.3938/2011 (ΦΕΚ 
61/Α', 31-3-2011) «Σύσταση Γραφείου Αντιμετώπισης Πε¬ 
ριστατικών Αυθαιρεσίας στο Υπουργείο Προστασίας 
του Πολίτη και άλλες διατάξεις». 

10. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν.4024/2011 (ΦΕΚ 
226/Α', 27-10-2011), όπως τροποποιήθηκε με τις διατάξεις 
του άρθρου 45 του Ν.4071/2012 (ΦΕΚ 85/Α', 11-4-2012). 

11. Τις διατάξεις του άρθρου 176 του Ν.4261/2014 (ΦΕΚ 
107/Α', 5-5-2014). 

12. Τις διατάξεις του Ν.4280/2014 (ΦΕΚ 159/Αξ 8-8-2014) 
«Περιβαλλοντική αναβάθμιση και ιδιωτική πολεοδόμη¬ 
ση - Βιώσιμη ανάπτυξη οικισμών- Ρυθμίσεις δασικής 
νομοθεσίας και άλλες διατάξεις». 

13. Το άρθρο 90 του Κώδικας νομοθεσίας για την 
Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα, ο οποίος κυ¬ 
ρώθηκε με το άρθρο πρώτο του Π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98/ 
Α', 22-4-2005) «Κωδικοποίηση της νομοθεσίας για την 
Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα». 

14. Τις διατάξεις του Π.δ. 113/2010 (ΦΕΚ 194/Α', 22-11-2010) 
«Ανάληψη υποχρεώσεων από τους διατάκτες», 

15. Τις διατάξεις του Π.δ. 114/2014 (ΦΕΚ 181/τ. Α'/29-8-2014) 
«Οργανισμός Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων». 

16. Τ ις διατάξεις του άρθρου 4 του Π.δ. 24/2015 (ΦΕΚ 
20/Α', 27/1/2015) «Σύσταση και μετονομασία Υπουργείων, 
μεταφορά της Γ ενικής Γ ραμματείας Κοινωνικών Ασφα¬ 
λίσεων». 

17. Τις διατάξεις του Π.δ. 25/2015 (ΦΕΚ 21/Α', 27-1-2015) 
«Διορισμός Αντιπροέδρου της Κυβέρνησης, Υπουργών, 
Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών». 

18. Το άρθρο 1 παρ. 2 και 3 στοιχ. α της Απόφασης 
αριθμ. ΔΙΑΔΠ/Γ2γ/οικ./1692 του Υπουργού ΕΣΔΔΑ (ΦΕΚ 
769/Β'/27.6.2006). 

19. Το με αριθμ. πρωτ. 377/29-4-2015 έγγραφο του 
Ταμείου Διοικήσεως και Διαχειρίσεως Πανεπιστημιακών 
Δασών για την ανάγκη καθιέρωσης ωραρίου εργασίας 
νυκτερινής ή ημερήσιας Κυριακών και λοιπών εξαιρέ¬ 
σιμων ημερών σε ορισμένους κλάδους του διοικητικού 
προσωπικού του ως άνω φορέα, προκειμένου να αντα- 
πεξέλθεΐ: 

α) στον άμεσο έλεγχο των καταγγελιών και τη δίωξη 
των δασικών και αγρονομικών παραβάσεων. 


β) στην πρόληψη των δασικών πυρκαγιών, παράνομης 
Θήρας, παράνομων υλοτομιών, εκχερσώσεων και διακί¬ 
νησης δασικών προϊόντων, καταπατήσεων και λοιπών 
δασικών ανομημάτων, 

γ) στην ανάγκη συνεργασίας με όλους τους εμπλε¬ 
κόμενους φορείς και κυρίως, τους ΟΤΑ, την Ελληνική 
Αστυνομία και το Πυροσβεστικό Σώμα και τους δασι¬ 
κούς υπαλλήλους όμορων Δασαρχείων και 

δ) στη συστηματική εν γένει παρουσία των δασικών 
υπαλλήλων εντός των δασικών οικοσυστημάτων και 
σε μη εργάσιμες ώρες και σε εξαιρέσιμες ημέρες κατά 
τις οποίες παρατηρούνται και οι περισσότερες παρά¬ 
νομες πράξεις και είναι αναγκαίος ο έλεγχος για την 
αποτελεσματική εκτέλεση των καθηκόντων δασοπρο¬ 
στασίας που τους έχουν ανατεθεί από την ισχύουσα 
δασική νομοθεσία (Ν.Δ. 86/1969, Ν.998/1979, Ν.1845/1989, 
Ν.3208/2003, Ν.4280/2014 κ.α). 

20. Το γεγονός ότι από την εφαρμογή της απόφασης 
αυτής προκαλείται δαπάνη: α) ποσού τριάντα χιλιάδων 
(30.000,00) Ευρώ, για κάλυψη δαπανών υπερωριακής 
εργασίας πέρα από τις ώρες της υποχρεωτικής απα¬ 
σχόλησης και μέχρι την 22η ώρα εκτός Σαββάτου και 
Κυριακής (ΚΑΕ 0261), β) ποσού πέντε χιλιάδων Ευρώ 
(5.000,00) για κάλυψη δαπανών εργασίας με αμοιβή 
κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά τις 
νυκτερινές ώρες (ΚΑΕ 0263), για τις οποίες έχει εγγρα- 
φεί σχετική πίστωση στους ως άνω ΚΑΕ σε βάρος του 
Προϋπολογισμού έτους 2015. 

21. Το από 8-4-2015 Υ.Σ. της Γενικής Δ/νσης Οικονομι¬ 
κών Υπηρεσιών του ΥΠΟΠΑΙΘ, αποφασίζουμε: 

1. Καθιερώνονται ώρες εργασίας κατά τις Κυριακές 
και λοιπές εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά τις νυχτερινές 
ώρες στο διοικητικό προσωπικό (μόνιμο ή με σχέση 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου) που υπηρετεί στο Ταμείο 
Διοικήσεως και Διαχειρίσεως Πανεπιστημιακών Δασών 
προς συμπλήρωση και καθ’ υπέρβαση της υποχρεωτικής 
εβδομαδιαίας εργασίας του, προκειμένου τα Δασαρχεία 
των Πανεπιστημιακών Δασών Περτουλίου Τρικάλων και 
Ταξιάρχη Βραστάμων Χαλκιδικής να λειτουργούν όλο 
το εικοσιτετράωρο (24ωρο) και όλες τις ημέρες του 
έτους, ως εξής: 

• Κλάδου ΠΕ Δασολόγων 

• Κλάδου ΤΕ Τεχνολόγων Δασοπονίας (Δασοπόνων) 

• Κλάδου ΔΕ Δασοφυλάκων 

• Κλάδου ΔΕ Τεχνικού- οδηγών 

• Κλάδου ΔΕ Τ εχνικού- Επιστατών (Εργοδηγών) 

• Κλάδου ΥΕ Δασοφυλάκων 

2. Το ανωτέρω προσωπικό θα απασχοληθεί μέσα στα 
καθοριζόμενα όρια που προβλέπουν οι ισχύουσες δια¬ 
τάξεις περί ωραρίου εργασίας. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Μαρούσι, 26 Μάΐου 2015 

ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΡΙΣΤΕΙΔΗΣ ΜΠΑΛΤΑΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Αριθμ. 83246/Ζ2 (3) 

Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής εργασίας μονίμων 
υπαλλήλων του Ταμείου Διοικήσεως και Διαχειρίσε- 
ως Πανεπιστημιακών Δασών, για το χρονικό διάστη¬ 
μα από 1-7-2015 έως 31-12-2015. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ, ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν.4024/2011 (ΦΕΚ 
226/Α', 27-10-2011), όπως τροποποιήθηκε με τις διατάξεις 
του άρθρου 45 του Ν.4071/2012 (ΦΕΚ 85/Α', 11-4-2012). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 176 του Ν.4261/2014 (ΦΕΚ 
107/Α', 5-5-2014) «Πρόσβαση στη δραστηριότητα των 
πιστωτικών ιδρυμάτων και προληπτική εποπτεία πιστω¬ 
τικών ιδρυμάτων και επιχειρήσεων (ενσωμάτωση της 
Οδηγίας 2013/36/ΕΕ), κατάργηση του Ν. 3601/2007 και 
άλλες διατάξεις.». 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 4 του Π.δ. 24/2015 (ΦΕΚ 
20/Α', 27-1-2015) «Σύσταση και μετονομασία Υπουργείων, 
μεταφορά της Γενικής Γραμματείας Κοινωνικών Ασφα¬ 
λίσεων». 

4. Τις διατάξεις του Π.δ. 25/2015 (ΦΕΚ 21/Α', 27-1-2015) 
«Διορισμός Αντιπροέδρου της Κυβέρνησης, Υπουργών, 
Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών». 

5. Την αριθμ. 2/72757/0022/31-12-2003 εγκύκλιο του Γ ε¬ 
νικού λογιστηρίου του Κράτους «Περί παροχής οδηγιών 
για την εφαρμσγή των διατάξεων του Ν.3205/2003». 

6. Τις με αριθμ. πρωτ. 281/6-4-2015 και 282/6-4-2015 
Αποφάσεις Ανάληψης Υποχρέωσης για την αμοιβή της 
υπερωριακής απασχάλησης των μονίμων υπαλλήλων 
του Τ.Δ.Δ.Π.Δ. 

7. Την με αριθμ. πρωτ. 83249/Ζ2/26-5-2015 Απάφαση 
του Υπουργού Πολιτισμού, Παιδείας και Θρησκευμά¬ 
των, με την οποία καθιερώνονται ώρες εργασίας κατά 
τις νυχτερινές ώρες, Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες 
δασικών υπαλλήλων του Ταμείου Διοικήσεως και Δια- 
χειρίσεως Πανεπιστημιακών Δασών, 

8. Τα με αριθμ. πρωτ. 168/26-2-2015, 339/23-4-2015 
και 400/4-5-2015 έγγραφα του Ταμείου Διοικήσεως και 
Διαχειρίσεως Πανεπιστημιακών Δασών, απά τα οποία 
προκύπτει άτι η υπερωριακή εργασία ταυ μόνιμσυ 
προσωπικού του Ταμείου Διοικήσεως και Διαχειρίσε¬ 
ως Πανεπιστημιακών Δασών κρίνεται απαραίτητη, για 
την αντιμετώπιση εποχικών, έκτακτων και επειγουσών 
υπηρεσιακών αναγκών του. Συγκεκριμένα: 

α) Για τη φύλαξη και προστασία των Δασών (αντιπυ¬ 
ρική προστασία, λαθροϋλοταμίες, λαθροθηρία κ.λπ.), 

β) Για την ολοκλήρωση των προσημάνσεων και των 
εργασιών ελέγχσυ και παραλαβής των συγκομιζομένων 
δασικών προϊάντων, 

γ) Γ ια την καταμέτρηση, παράδοση, φάρτωση και γε- 
νικάτερα για τις εργασίες πσυ σχετίζονται με τη διαδι¬ 
κασία πώλησης των δασικών προϊάντων, 

δ) Γ ια την αποκατάσταση των ζημιών (ανεμορριψίες, 
χισνοθλασίες, κ.λπ.) και την απακατάσταση πραβλημά- 
των στα οδικά δίκτυο, 

ε) Για την απογευματινή απασχάληση για την υπο¬ 
στήριξη των φοιτητών και του ερευνητικού- διδακτικού 
προσωπικού που φιλοξενούνται στις κτιριακές εγκατα¬ 
στάσεις των Πανεπιστημιακών Δασών, 

στ) Γ ια τη λειτουργία των φυτωριακών εγκαταστά¬ 
σεων καθώς και πειραματικών επιφανειών, των οποίων 


η περιποίηση (ποτίσματα, αραιώσεις κ.ά.) απαιτεί και 
εραγσία εκτός ωραρίου, ώστε να ολακληρωθεί και 

ζ) Για την εκτέλεση λοιπών έκτακτων δασοτεχνικών 
έργων και λοιπών επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών, 

9. Το γεγονός ότι από την εφαρμογή της απόφασης 
αυτής προκαλείται δαπάνη: α) ποσού δέκα πέντε χι¬ 
λιάδων (15.000,00) Ευρώ, για κάλυψη δαπανών υπερω- 
ριακής εργασίας πέρα από τις ώρες της υποχρεωτικής 
απασχόλησης και μέχρι την 22η ώρα εκτός Σαββάτου 
και Κυριακής (ΚΑΕ 0261), β) ποσού δυο χιλιάδων πεντα- 
κοσίων Ευρώ (2.500,00) για κάλυψη δαπανών εργασίας 
με αμοιβή κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες 
ή κατά τις νυκτερινές ώρες (ΚΑΕ 0263), για τις οπαίες 
έχει εγγραφεί σχετική πίστωση στους ως άνω ΚΑΕ σε 
βάρος του Προϋπολογισμού έτους 2015, 

10. Το από 8-4-2015 Υ.Σ. της Γ ενικής Δ/νσης Οικονομι¬ 
κών Υπηρεσιών του ΥΠΟΠΑΙΘ, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε για το χρονικό διάστημα από 1-7-2015 έως 
31-12-2015: 

Α) Την υπερωριακή απασχόληση σε δέκα τρεις (13) 
μόνιμους υπαλλήλους του Ταμείου Διοικήσεως και Δια¬ 
χειρίσεως Πανεπιστημιακών Δασών, πέρα από τις ώρες 
της υποχρεωτικής απασχόλησης και μέχρι την 22η ώρα 
εκτός Σαββάτου και Κυριακής (ΚΑΕ 0261), και για αριθ- 
μά ωρών μέχρι εκατόν είκοσι (120) για κάθε υπάλληλο, 
συνολικά. 

Ειδικότερα, εγκρίνουμε την υπερωριακή εργασία σε: 

• Δύο (2) υπαλλήλους κλάδου ΠΕ Διοικητικού-Οικο- 
νομικού 

• Δύο (2) υπαλλήλους κλάδου ΠΕ Δασολάγων 

• Δύο (2) υπαλλήλους κλάδου ΤΕ Δασοπάνων 

• Έναν (1) υπάλληλο κλάδου ΔΕ Επιστατών 

• Τρεις (3) υπαλλήλους κλάδου ΔΕ Διοικητικού-Αο- 
γιστικού 

• Τρεις (3) υπαλλήλους κλάδου ΥΕ Δασοφυλάκων 

Β) Την υπερωριακή απασχόληση σε οχτώ (8) μόνιμους 
υπαλλήλους του ως άνω φορέα, που εργάζονται προς 
συμπλήρωση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασί¬ 
ας, κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά 
τις νυχτερινές ώρες (ΚΑΕ 0263), και για αριθμό ωρών 
μέχρι τετρακόσιες ογδόντα (480) για κάθε υπάλληλο, 
συνολικά. 

Ειδικάτερα, εγκρίνουμε την εργασία προς συμπλήρω¬ 
ση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας, κατά τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά τις νυχτερινές 
ώρες σε: 

• Δύο (2) υπαλλήλους κλάδου ΠΕ Δασολάγων 

• Δύο (2) υπαλλήλους κλάδου ΤΕ Δασοπάνων 

•Έναν (1) υπάλληλο κλάδου ΔΕ Τεχνικού - Επιστατών 

(Εργοδηγών) 

• Τ ρεις (3) υπαλλήλους κλάδου ΥΕ Δασοφυλάκων 

Γ) Την υπερωριακή απασχάληση σε οχτώ (8) μόνιμους 
υπαλλήλους του ως άνω φορέα, που εργάζονται καθ’ 
υπέρβαση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας, 
κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά τις 
νυχτερινές ώρες (ΚΑΕ 0263), και για αριθμά ωρών μέχρι 
ενενήντα έξι (96) για κάθε υπάλληλο, συνολικά. 

Ειδικάτερα, εγκρίνουμε την εργασία καθ’ υπέρβαση 
της υπσχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας, κατά τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά τις νυχτερινές 
ώρες σε: 

• Δύο (2) υπαλλήλους κλάδου ΠΕ Δασολάγων 

• Δύο (2) υπαλλήλους κλάδου ΤΕ Δασοπάνων 
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•Έναν (1) υπάλληλο κλάδου ΔΕ Τεχνικού- Επιστατών 
(Εργοδηγών) 

• Τρεις (3) υπαλλήλους κλάδου ΥΕ Δασοφυλάκων 

Η απάφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Μαρούσι, 26 Μαΐου 2015 

ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΡΙΣΤΕΙΔΗΣ ΜΠΑΛΤΑΣ 
-♦- 

Αριθμ. 1453 (4) 

Ένταξη μέλους κατηγορίας Ε.Τ.Ε.Π. στην κατηγορία 
Ε.ΔΙ.Π. του Τμήματος Διοίκησης Επιχειρήσεων της 
Σχολής Διοίκησης και Οικονομίας του Τ.Ε.Ι. Κεντρι¬ 
κής Μακεδονίας. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Τ.Ε.Ι. ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Ν.1404/1983 (ΦΕΚ 173/τ.Α7 
24-11-1983) «Δομή και λειτουργία των Τεχνολογικών Εκ¬ 
παιδευτικών Ιδρυμάτων», όπως ισχύουν. 

2. Τις διατάξεις των άρθρων 29 και 79 του Ν. 4009/2011 
«Δομή, λειτουργία, διασφάλιση της ποιότητας των σπου¬ 
δών και διεθνοποίηση των Ανώτατων Εκπαιδευτικών 
Ιδρυμάτων» (ΦΕΚ 195, τ.Α'). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 68, παράγραφος 3 του 
Ν. 4235/14 (ΦΕΚ 32/11.2.2014/τ.Α') «Ειδικές κατηγορίες 
διδακτικού και εργαστηριακού προσωπικού των Α.Ε.Ι.» 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 55, παρ. 1 και 2 του 
Ν.4264/2014 (ΦΕΚ 118/15.5.2014/τ.Α') «Άσκηση εμπορικών 
δραστηριοτήτων εκτός καταστήματος και άλλες δια¬ 
τάξεις». 

5. Τις διατάξεις του αριθμ. 102/5.6.2013 Π.δ. (ΦΕΚ 136, 
ί.Α') «Μετονομασία του Τ.Ε.Ι. Σερρών σε Τ.Ε.Ι. Κεντρικής 
Μακεδονίας - Συγχώνευση - Κατάργηση Τμημάτων - 
Συγκρότηση Σχολών του Τ.Ε.Ι. Κεντρικής Μακεδονίας», 
όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε με το αριθμ. 
127/2013 Π.δ. (ΦΕΚ 190, τ.Α>. 

6. Την υπ’ αριθμ. 2705/Ε5/9.1.2013 υπουργική απόφαση 
(ΦΕΚ 593, τ.Υ.Ο.Δ.Δ./31.12.2012) με την οποία διαπιστώ¬ 
θηκε η εκλογή του Πασχαλούδη Δημητρίου του Κων¬ 
σταντίνου, ως Προέδρου του Τ.Ε.Ι. Σερρών, με τετραετή 
θητεία από 1.1.2013 (ΑΔΑ : ΒΕΙΕ9-ΜΥΟ). 

7. Την αριθμ. πρωτ. 50/25.2.2015 αίτηση του Βάκαλου 
Αλέξανδρου, μέλους κατηγορίας Ε.Τ.Ε.Π. του Τμήματος 
Διοίκησης Επιχειρήσεων της Σχολής Διοίκησης και Οι¬ 
κονομίας, για ένταξη στην κατηγορία Ε.ΔΙ.Π. 


8. Την αριθμ. πρωτ. 94/6.5.2015 εισηγητική έκθεση 
της τριμελούς Επιτροπής της Σχολής Διοίκησης και 
Οικονομίας, η οποία συγκροτήθηκε με την αριθμ. πρωτ. 
80/8.4.2015 απόφαση του Διευθυντή της Σχολής Διοίκη¬ 
σης και Οικονομίας, Καθηγητή Ευάγγελου Κεχρή. 

9. Το αριθμ. 6/14.5.2015 απόσπασμα πρακτικού της Δι¬ 
εύθυνσης της Σχολής Διοίκησης και Οικονομίας (Σ.Δ.Ο.), 
το οποίο ομόφωνα αποφάσισε την ένταξη του Βάκαλου 
Αλέξανδρου, μέλους κατηγορίας Ε.Τ.Ε.Π. του Τμήματος 
Διοίκησης Επιχειρήσεων της Σχολής Διοίκησης και Οι¬ 
κονομίας, στην κατηγορία Εργαστηριακού Διδακτικού 
Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.), διότι διαθέτει τα απαιτούμενα από 
το Νόμο προσόντα. 

10. Το γεγονός ότι με την πράξη αυτή δεν προκύπτει 
μισθολογική και βαθμολογική διαφορά και δεν προκα- 
λείται δαπάνη σε βάρος του τακτικού προϋπολογισμού, 
διαπιστώνουμε: 

Την ένταξη του ΒΑΚΑΛΟΥ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΥ του Αγγέλου, 
ο οποίος υπηρετεί σε οργανική θέση μόνιμου μέλους 
Ειδικού Τεχνικού Εργαστηριακού Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.) 
του Τμήματος Διοίκησης Επιχειρήσεων της Σχολής Δι¬ 
οίκησης και Οικονομίας του Τ.Ε.Ι. Κεντρικής Μακεδονίας, 
στην κατηγορία του Εργαστηριακού Διδακτικού Προσω¬ 
πικού (Ε.ΔΙ.Π.), με γνωστικό αντικείμενο «Χρηματοοικονο¬ 
μική Διοίκηση και Συστήματα Υποστήριξης Διοικητικών 
Αποφάσεων», διατηρώντας την κατά το χρόνο ένταξης 
βαθμολογική και μισθολογική του κατάσταση έως την 
έκδοση του προβλεπόμενου στην παράγραφο 6 του 
άρθρου 29 του Ν. 4009/2011 Προεδρικού διατάγματος και 
του προβλεπόμενου Οργανισμού του Ιδρύματος, επειδή 
κατά το χρόνο υποβολής της αιτήσεώς του διαθέτει τα 
προσόντα που ορίζονται στην παράγραφο 2 του άρθρου 
29 του Ν.4009/2011. 

Η οργανική θέση της κατηγορίας του Ειδικού Τεχνι¬ 
κού Εργαστηριακού Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.) στην οποία 
υπηρετεί ο προαναφερόμενος μετατρέπεται αυτοδίκαια 
με την ολοκλήρωση της διαδικασίας ένταξής του σε 
αντίστοιχη θέση της κατηγορίας του Εργαστηριακού 
Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Σέρρες, 15 Μαΐου 2015 
Ο Πρόεδρος 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΠΑΣΧΑΛΟΥΔΗΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΛΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη μορφή: 

• Για τα Φ.Ε.Κ. από 1 έως 16 σελίδες σε 1 € προσαυξανόμενη κατά 0,20 € για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

• Για τα φωτοαντίγραφα Φ.Ε.Κ. σε 0,15 € ανά σελίδα. 

Σε μορφή ΡνΡ/ΟΡ: 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α.Α.Π. 

110 € 

30 € 

- 

Ε.Β.Ι. 

100 € 

- 

- 

Α.Ε.Δ. 

5€ 

- 

- 

Δ.Δ.Σ. 

200 € 

- 

20 € 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε, 

- 

- 

100 € 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α' 

150 € 

40 € 

15 € 

Β' 

300 € 

80 € 

30 € 

Γ 

50 € 

- 

- 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

50 € 

- 

- 

Δ' 

110 € 

30 € 

- 


• Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ. σε μορφή οό-ΓΟπη από εκείνα που διατίθενται σε ψηφιακή μορφή και μέχρι 100 σελίδες, σε 5 € 
προσαυξανόμενη κατά 1 € ανά 50 σελίδες. 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Δ' 

160 € 

Α.Α.Π. 

160 € 

Ε.Β.Ι. 

65 € 

Α.Ε.Δ. 

10 € 


Τεύχος 

Έντυπη μορψή 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

2.250 € 

Δ.Δ.Σ. 

225 € 

Α.Σ.Ε.Π. 

70 € 

Ο.Π.Κ. 

- 


Τεύχος 

Έντυπη μορψή 

Α' 

225 € 

Β' 

320 € 

Γ' 

65 € 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

65 € 


• Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. (έντυπη μορφή) θα αποστέλλεται σε συνδρομητές ταχυδρομικά, με την επιβάρυνση των 70 €, ποσά το οποίο αφορά 
τα ταχυδρομικά έξοδα. 


• ΗκαταβολήγίνεταισεόλεςτιςΔημόσιεςΟικονομικέςΥπηρεσίες(Δ.Ο.Υ.).Τοπρωτότυποδιπλότυπο(έγγραφοαριθμ.πρωτ.9067/28.2.2005 
2η Υπηρεσία Επιτρόπου Ελεγκτικού Συνεδρίου) με φροντίδα των ενδιαφερομένων, πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται 
στο Εθνικό Τυπογραφείο (Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32 Αθήνα). 

• Σημειώνεται ότι φωτοαντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές Επιταγές για την εξόφληση της συνδρομής, δεν γίνονται δεκτά 
και θα επιστρέφονται. 

• Οι οργανισμοί τοπικής αυτοδιοίκησης, τα νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου, τα μέλη της Ένωσης Ιδιοκτητών Ημερησίου Τύπου 
Αθηνών και Επαρχίας, οι τηλεοπτικοί και ραδιοφωνικοί σταθμοί, η Ε.Σ.Η.Ε.Α, τα τριτοβάθμια συνδικαλιστικά όργανα και οι τρι¬ 
τοβάθμιες επαγγελματικές ενώσεις δικαιούνται έκπτωσης πενήντα τοις εκατό (50%) επί της ετήσιας συνδρομής. 

• Το ποσό υπέρ ΤΑ.Π.Ε.Τ. (5% επί του ποσού συνδρομής), καταβάλλεται ολόκληρο (Κ.Α.Ε. 3512) και υπολογίζεται πριν την έκ¬ 
πτωση. 

• Στην Ταχυδρομική συνδρομή του τεύχους Α.Σ.Ε.Π. δεν γίνεται έκπτωση. 


Πληροφορίες για δημοσιεύματα που καταχωρίζονται στα Φ.Ε.Κ. στο τηλ.: 210 5279000. 
Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ.: τηλ.: 210 8220885. 

Τα φύλλα όλων των τευχών της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως διατίθενται δωρεάν σε ηλεκτρονική μορφή 
από την ιστοσελίδα ταυ Εθνικού Τυπογραφείου (νννννν.6(.9Γ) 


Ηλεκτρονική Διεύθυνση: Ιι((ρ://νννννν.θί. 9 Γ - θ-πιαίΙ: ννθΙ}πΐ3δ(6Γ.θί@θ(.9Γ 


ΟΙ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥΝ ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΑ ΑΠΟ 08:00 ΜΕΧΡΙ 13:30 


ΙΙΙΙΙΙΙΙΙ IIIII 

1111 


II ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

*0201 12212061 

5 0 0 0 


1 ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * ΡΑΧ 210 52 21 004 











































































